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de la" .
GEND AR ERT da la
2° REGION MILITAIRE &
20 Léglon \\ 6 i
de .Gendarm.erie‘.sb Sehdetineyie 2 Légion de

Tél.: n° 393,91 . sur 1l'état d'esprit du personnel,
poste 12 bis

REFERENCES : Notes n°® 317/Gend du 5 septembre 1944 ;
n® 17420/Gend,T. du 9 avril 1945 et
n® 01764/Gend,T, du 19 juin 1948.

‘I - ETAT d'ESPRIT des OFFICIERS -
a) Appréciation d'ensemble :

i

- L'état d'esprit des Officiers de la Légion reste
trés bon et tous font face & leurs obligations,pour-
tant trés absorbantes pour la plupart d'entre eux,avec
une conscience et un dévouement dignes d?éloges.

b) Causes particuliéres d'influence.! sur l'état d'esprit:

I - Vie professionnelle :

a) Carriére :

Le ralentissement de l'avancement provogque une
certaine sppréhension chez de nombreux Officiers gui
voient s'estomper les espoirs qu'avaient fait naltre il
y a quelques années les perspectives d'une carriére bien
amorcée, L'evancement semble,en effet,bouché pour un
ten{? assez lonig,sgrtout dans les grades supérieurs. .
; De l'avis unanime,les postes de haut commandement son
:?'fr"éigng"im ﬁg:m trop peu nombreux et la part faite 2 la Gendarmerie &
0F (A 2 REGIDN WILITAIRE cet égard apparait nettement insuffisante si on la com-
e pare celle dont bénéficient les autres Armes,

1) M >
o v:, /2] le: Par ailleurs,il semblerait trés souhaitable de
Lo PR Y revenir aux limites d'age statutaires d'avant 1939, On
N';}-"f/’_ Destination ne peut que regretter de voir partir & 52 ans des Chefs
A d'Escadron et & 50 ans des Capitaines en.geine posses-
sion de leurs moyens physigueset intellectuels et dont
le rendement était porté au maximum @u moment de leur
mise & la retraite.

b) Commandement :

L'exercice du commendement exige une trés grande
activité de la part des Officiers, Dens une région in-
dustrielle et surpeuplée comme celle du Nord il est évi-
dent que chague jour apporte ume tache urgente : con=-
flits sociaux,accidents graves,visites ministérielles,
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crimes,ete,,, Le service offre donc une grande variété

obligeant les Commandants d'unité & s'employer & fond,

Il est vrai que les résultats obtenus et la considépa-

tion dont est l'objet la Gendarmerie apportent de gran-
des satisfactions, '

~¢) Instruction :

Dans l'ensemble la culture générale des Officiers
est satisfaisente, La diversité et l'importance des
questions qu'ils ont & traiter suffisent & elles seules
& la formation professionnelle des jeunes Officiers qui
veulent se donner la peine d'étudier & fond,dans les
textes,les problémes qui leur sont posés.

~ II = Vie matérielle :
‘a) Solde :

- La situation matérielle de 1'0fficier s'améliore
lentement avec l'attribution des diverses tranches de re-
classement,l'ooctroi de l'indemnité de risques et 1l'aug-
mentation de 1'indemnité pour charges militaires accor-
dée & la fin de l'année derniére.

_ Néanmoins,le pouvoir d'achat actuel de 1'0fficier
n'atteint guére que les 2/3% de ce qu'il était en 1939.

b) Habillement :

La solde de 1'Officier lui permet tout juste de vi-
vre et il doit encore consacrer des sommes importantes
pour l'entretien de sa garde robe,ses obligations 1l'o-
bligeant & revétir en tout temps une tenue correcte, Aus
gi,la livraison d'une tenue gratuite,aux couleurs de
1'Arme,par an serait fort appréciée et aurait l'avantage
d'uniformiser 1l'habillement,

¢) Logement :

- Dans l'ensemble le logement des Officiers est assu- |
ré de fagon convenable,

'~ III - Vie dans la société et repports avec les auto-
ARSS T rItes ¢

NHE S 0

En général 1'Officier se borne & paraitre dans les

cérémonies ol sea place est toujours réservée ce qui prou

ve 1l'estime dans laquelle on le tient, Mais ses ressour-

ces,s'il n'a pas de fortune personnelle,ne lui permetten

~ pas de faire les frais gu'entrainent les réunions mondai
‘nes ou méme de société.

'~ Les rapports entretenus avec les autorités sont,a
tous les échelons,fort satisfaisants,
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IV - ;!éneggnés importants d'ordre intérieur et exté-
i rieur pouvant influencer sur 1'état d'esprit :
Sur le plan intérieur ce sont les conflits Sociaux,
aujourd'hui d'ailleurs en voie d'apaisement,qui ont rete-
nu l'attention des Officiers qui sont,il faut dire,habi-

tués dans la région du Nord,a cette forme d'agitation qui
ne saurait affecter leur moral.

, Sur le plan extérieur c'est la question d'Indochine
qui prend le pas sur toutes les autres,surtout pour les
Officiers figurant ou susceptibles de figurer sur la lis-
te du tour de départ, Chacun réagit diversement suivant
son tempérament,ses intéréts,sa situation de famille, A
signaler qu'un Lieutenant vient d'8tre désigné,sur sa de-
mande,pour le détachement d'Indochine,

II -~ ETAT &'ESPRIT des SOUS=QFFICIERS -

a) Appréciation d'ensemble :

L'état d'esprit des gradés et gendarmes est toujours
trés bon, Dévoués,disciplinés,ils accomplissent leur té-
che avec beaucoup d'allant et de conscience, Dans tous
les domaines de leur activité ils donnent satisfaction,

b) Causes particuliére d'influence sur l'état d'esprit :

I - Vie professionnelle :

a) Carriére 3

Les dispositions de la C,M, n°® 6021/Gend,T, du 9 fé-
vrier 1950 n'apportent qu'une amélioration peu sensible
au rythme de l'avancement qui se trouve pratiquement ar-
rété depuis un an et demi,

D'excellents candidats au grade de maréchal-des-lo-
gis-chef risquent ainsi de rester 2 ou 3 ans en période
d'entretien et cette perspective en a découragé un cer-
tain nombre qui ont demandé leur radiation de la liste
des candidats, Mal placés pour juger la situation de l'ern~
cadrement dans son ensemble,les intéressés admettent dif-
ficilement que l'on ne procéde pas & des nominations
alors gque,par exemple,la Légion compte aujourd'hui 7 va-
cap;ag_nans‘le grade d'adjudant-chef,

~ b) Commandement :

La situation qui précéde apporte une géne sérieuse
pour l'affectation des gradés aux postes importents,com-
mandés en principe par des adjudants-chefs, Par ailleurs,
la perte d'excellents éléments renongant & concourir en
raison des perspectives peu brillantes d'avancement,est
susceptible d'influer & l'avenir sur la valeur des cadres
Nous avons besoin pourtant,plus que jamais,de gradés com=
pétents au moment ol & la charge déja lourde des Comman-
dants de brigade en temps normal viennent s'ajouter des
~ gréves échelonnées sur presque toute l'année,la prépara-
gibn de la mobilisation et l'administration des réserves.

L L i :
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Dans l'enaén le,les cadres de la Légion donnent sa-
tisfaction et se font remarquer par leur tenue,leur al-
lant et leur consecience professionnelle.

¢) Instruction :

: Lgéifééﬁltéts‘substantiéla obtenus dans tous les do-
maines témoignent d'une activité basée sur de solides

connaisgzgcqs professionnelles chez un personnel de cul-
ture générale moyenne,mais trés travailleur.

.~ D'autre part,la mise sur pied fréquente des pelotons
‘de réserve ministérielle sont autant dloccasions mises &
profit pour effectuer des exercices d'ordre serré trés
‘profitables et permettant de fournir des services 4 'hon-
‘neur ayant une allure satisfaisante,

-$iI'-'Vie matérielle :

" ~a) Solde :
© 51 la situation matérielle des jeunes gendarmes est
encore précaire,celle des gradés et gendarmes anciens =
aprés 15 ans de services notemment - s'est sensiblement
améliorée, Le_ personnel estime avec raison que son sort
est tout de meme meilleur que celui des travailleurs du
~ Secteur privé ol les émoluments mensuels n'atteignent sou~
vent pas une quinzaine de mille francs par mois,

.0 b) Habillement :

X La situation de l'habillement est meilleure gréce
aux importentes distribution dteffets effectuées depuis
mois, Toutefois le personnel est impatient de connaltre
- les modalités du nouveau régime annoncé comme devant étre
appliqué & compter du 1° janvier 1950,

“w Lt e ‘ 4y
¢) Alimentation :

‘." - .

~ Cette question ne reldve plus maintenant que des
possibilités budgétaires de chacun,

. Le personnel déplore la suppression des groupements

}uiluébgtsiqn!entraine l'application de la D,M, n°® 10047=3
I/Int. du 14 janvier 1950, Il est évident que ces organis-
mes rendaient les plus grands services et permettaient a
une famille d'importance moyenne de faire mensuellement
‘une économie de 2000 francs environ sur ses achats,

--:WQ};}@?amént 3

L t;¢£?§idd1tés de logement sont surtout trés grandes
dans les centres importants ol ume partie de l'effectif
doit obligatoirement &tre logée hors caserne,

81 la situation s'est améliorée dans certaines ré-
glons grdce aux efforts consentis par le département et
surtout les Houilléres Nationales,propriétaires de nombreu
ses casernes,elle reste trés critique dens d'eutres,notam-
ment dens les Ardennes ol le personnel de plusieurs brigae
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des occupe des baraquements dens une contrée trés froide,
e)~Sécuiit6 Sociale :

Le régime de Sécurité Sociale vient enfin d'entrer
en application, A noter toutefois que les remboursements
effectués ne concernent Jusqu'ici que les petites dépen-
Ses, Ce régime parait devoir donner satisfaction, Mais
comme le signale un Commandant de Compagnie :

Ay

" La réglementation est complexe = dit-il -, Depuis
" le 1° juin 1949,la Sécurité Sociale a envoyé %6 notes,
, la Caisse du Gendarme 5,la Mutuelle Militaire 8. I1 se-
" rait désirable que les circulaires,notes et instructions
- " ainsi que la réglementation parue au Journal Officiel du

" 13 mars 1950 fassent l'objet d'un condensé,avec modéles,
- " remis & chaque assuré social, "

~ Le personnel a vivement regretté la suppression de
la "colleate décis", Au point de vue mutualiste,clest 1s,

gbn avis,une des plus heureuses réalisations qui dispa-
rait,

 f) Matériels divers :

3 - Pas d'autres remarques que celles signalées au précé-
~ dent repport concernant :

= le désir du personnel de voir le fusil modéle 1936 rem-
placé par le mousqueton Plus maniable et moins fragile ;

£
-:%g‘nombre insuffisent des maphines & écrire dans les uni-.

. dens
- = 1'insuffisance des orédits pour les fournitures de bureau

= 1'état d'usure du matériel automobile,

e Y

IIT - Vie dans la société et rapports avec les asutorités

Gradés et gendarmes se confinent = dans une vie fami-
- liale plutét étroite tant en raison de leurs ressources
modestes que pour éviter des relations trop suivies sug-
ceptibles d'aliéner leur indépendance,

Leurs rapports avec les autorités sont en général
excellente, La Gendarmerie est toujours trés estimée de la
partie saine de la mopulation,

émes remarques que pour les Officiers,

ssfene



a) Officiers :
ression gé
La tenue et la discipline sont toujours trés satisfai-

santes et aucun signe de relachement n'apparait dans la ma-
niére de servir des Officiers,

2° - Réoquenaes accordées :

: iériciﬁationa écrites du Commandant de Légion & un Com-
mandant de Section,

3° = Senctions diverses :
"~ Néent,

b) Sous-Officiers :
1o - !!é;pssion générale :

Discipliné et bien tenu dans 1'ensemble,le personnel
Sous-officier déploie un zdle et une activité se traduisant
par d'excellents résultats dans tous les domaines.

2° - Récompenses accordées :

: (& 1'ordre de le Division 078 010 0 40 0" waleiale niy at N
citation' ( &l'ordre du Régiment l.l..ll.'i.ll.....l.'l 5
lédaille des évadés ..‘ll..!...l..'l..
Gratitioations de 1.000 3.500 fl‘ancs LR A B L R R R Ry 25
Témo ignages g & l'ordre de la Région OB R L L B e

de
satisfaction( & l'ordre du Régiment e ¢ F G v.Y CO e e el ol

du Commendant de Légion .,,..,... 21
Félicitations écrites( du Commendant de Compagnie ,,... 19
% . - 4 dﬂ comandant de Section LA RN 3

3° - sdnotipns diverees :

lndiscipline D I R T S P, lo
. Néslitenoe SI‘&VG Sessectsctsrncsscscnsee 4
Al Inconduite ,‘..oncoooo.co---o--------.o. l

gy !
e 3

zunit;gnb de mo;gé‘de 15 jours dlarréts de rigueur :

"MiBO ’: Llne Vdssscessistoscdesrdssnccece 4
Négligence 5

.Qoqltttollloul-!ac.oclc;onc
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Punitions de moins de 15 jours d'lerrdts simples :

mdisoipline ..C...Q.l.l'l‘l..‘...l..‘ 4
N‘Gligenoe R I R AR 5

4° = Cas d'objection de conscience (C.M, ne 6064)81(}/1( du

14 juin 1949) :
Aucun cas & signaler, i .

>R

B IV - ACTION du COMMANDEMENT - ‘
a) Mesures prises po&r exalter et mgintenif le moral du per-

Sonnel :

- Alde aux familles éprouvées ou dens le besoin (layettes,
~ secours,préts d'honneur,etc,,,) ;

= impulsion donnée au Service Social du Corps ;

- amélioration au casernement (peinture,paplers peints four- |
nis aux occupants) ;

‘= contacts fréquents avec le personnel,

b) Mesures proposées :

- Ibqrhir aui unités le matériel qui fait encore défaut (ma-
chines & écrire,motocyclettes en particulier) ;

= conséruction de casernements ;

- doter-les.pelotons de réserve ministérielle du matériel
nécessaire pour faire la cuisine ;
|
- bétablissement de l'avancement normal pour les sous-offi-
ciers,

-V = SERVICE SOCIAL =

;S‘Llactimiﬁé du Séfvioe Social de la Légion durant le
semestre qui vient de s'écouler,s'est menifestée dans tous
les domaines de son service d'lune fagon aussi asctive que

précédemment,ne négligeant rien de l'effort & soutenir a
1lt'égard de ses ressortissants,

Le meximum d'attention a &té réservée aux familles ré-
sidant sur le territoire de la Légion et dont le chef a re-

joint 1"1:§:Smoéoz‘-1enc.

Cetite activité s'est’portée sur :

”A..‘- " ZANTSATION d'as

RETSY § ! éélieéég ddcés (prélevée sur la solde des militaires)
£ ; : prévue par C.M, n° 5749/Gend,Soc, du
23 février 1944 :. ...

- 250,000 francs répartis entre 2 bénéficiaires,




b) Couronnes mortuaires (achat prévu par C.M, n® 59792/
, T e Gend,Soc, du 27 novembre 1944) :

19.089 francs pour 8 bénéficiaires,
c),Seccdrsfdé‘la Direction de la Gendarmerie :

octobre ,.,....... 8 bénéficiaires .......... 81.400 francs
novembre ...,....., 2 bénéficiaires .......... 9.600 francs
décembre ,,....... 1 bénéficiaire delssdgadeds 10,000 francs
Janvier ,.,......, 4 bénéficiaires .......... 60,900 francs
BOUTEOEL 0 v doss ; bénéficiaires ,......... 34,671 francs
mrs _g:_,-.g.a....., en 00\11‘5. A .

TOTAUX .......... 18 bénéficiaires ......... 196.571 franos
Sécog?s répartis entre 15 femilles de militaires en ac-

tivité ; 2 veuves de militaires de 1'irme et 1' épouse de mi-
liteire servant sur un T,0.E,

d) Sécours~de la Direction Centrale de l'Intendance :

= octobTe .......... 7 bénéficiaires .......... 47.000 francs
- novembre ,,......, 2 bénéficiaires ............g’.OOO francs |
- décembre ,........ 2 bénéficiaires ........... B.000 francs

ﬁw;x'....l..io.l li bénéricj'wes '....ll‘..'.64.ooo rranoa

e Remboursement de frais dlobséques :

-ootobre .......... 2 bénéficiaires .,........ 15,755 francs |
novembrb LB B Y . L I B N 4

~décembre ,........ 2 bénéficiaires esssesassse 27250 francs |
jan'ier 48 000000000 l bénérioiaire LR B LR R T I Y '4.860 francs]

TOTAUX o;o;oovouco 5 bénéfici&ires $ea000000 ‘70865 francS;

f) Secours de la Masse du Corps :

OctObre tasssasnan ﬁour‘ mémoire !
novembre ,,....... 1 bénéficiaire ............ 5,000 francs |
décembre Sielat e’ &by ¥ & 5 bénérioides eesesesssss 22,000 francs |
Janvier ..,....... pour méumo ire 72 '

té'ripr ,&.'....... l béﬂéiniail‘e LA N RN N B R A ) 5.000 rranos
mrs‘ B ese sdide sdee lbénéf101&ire s s 00000000 5-000 rrancs

mex ':',AOIC'_Q;O. te s 0 8 bénéfio.iaires e s 800000 57 .000 fra.ncs

g) ,pg*?e,&. d'Honneur (C.M. n° 37792/Gend.Soc. du 27 juillet
, 1946 et.C,l, n° 27251/Gend,P,Soc. du
oo, 22 . juin 1949) : . .

OOUODI’Q Sesssvasan 2 hénéficiaires LR B R R ) 58.000 frencs
novembre ,.....,... 2 bénéficiaires ,......... 60.000 francs
déoemb'ia' escss v 2 bénéticiairea Sesssssnns 55.000 francs
Jan'j&ar “essveacaa } bénéficiaireﬂ tecsscsnns 95.000 francs
LOVRIOT | fiddicdsdusd DénéLiolaires . ......". 225,000 francs
IMBTS ,.eevesessess L Dénéficiaire (mois en cours) 50,000 frs

mmx CAL AL AU L BB 15 bén‘rioiaires C R R A ) 523.000 francs ‘. V'-' :




oetOer oi;aéi;o-‘ 1 bénéficiaire o;ocnoa‘oocc 3.000 franCL
novembreiqikéodotool bén‘ficiaire ..o.........l0.000 rranCL
décembre ,,.,..... 1 bénéficiaire .,.,....... 10.000 francs

Janvier .,........ pour mémdire
Tévrier FEPYTIEER T bénéficiaire
MATrS ciuviessessss Mois en cours

tercittannes 5.000 francb

TOTAUX ..iv.euues. 4 Dénéficiaires cecvseasass 28,000 france

1) de_la Direction Centrale de 1'Action Sociale des For-

Du mois d'octobre au mois de Janvier inclus,une bourse
de 100 francs par Jour a été accordée pour le placement d'un
enfant de militaire de 1'Arme (Oeuvre GRANGHET?.

J)Iiivrets de Caisse d'Egargne (C.M. n® 25542/Gend,Soc.
a3 du 27 octobre.1943) :

A0 LI |5 SR § ¢ bénéficiaires esececeses 94500 francs
* DOVOMDRO: ¢y, o, 214 bénéficiaires ,........ 7.000 francs
- décembre ,,,,,,.. 18 bénéficiaires ,,......., 9.000 francs
= Janvier liiii.es. 19 bénéficiaires ,,.,..... «500 francs
wiLeYrIey so o 000 116 bénéficiaires ,,....... «000 francs

- mrs....qoqqoooco 24 bénérioiaires l....l...lz.ooo rrancs
mois en cours) J

TOTAUX ...cives. 102 bénéficiaires secesesseil,000 francs

& JoMattelle Militaive s

, ) Les remboursements sont |
1) caisse du Gendarme : ) versés directement par

i ¢es organismes aux bé-
m) Sécurité Sociale Militaire : néficiaires,

n) Qeuvre d'yssistance aux militaires de carriére tuber~
culeux : 0 t
Une bourse de 50 francs par jour,pour la période s'éten~ ;
dant du 1° octobre au 18 février a été accordée par cette Qeu-
vyre pour traitement & domicile de l'enfant d'un militaire de
1'Arme, 8 Ve

f ﬁne Aumné bourse de 60 francs par jour pour la période
du 1° février au 31 mars 1 50,est accordée & un autre mili-
taire de 1l'Arme,dans les mémes conditions,

B - ORGANISATION &'ENTR'AIDE MATERIELLE :
a) Aide sux militeires tuberculeux et & lours femilles :

‘8 &eiannes d'aide ont été trensmises & 1la Direction de
la Gendarmerie et celles-ci sont satisfaites par l'envoi de
zolis aux bénéficiaires, 3
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'b) Aidq aux familles dignes d 'intérat :

Des attributions d'articles confectionnés et objets

divers ont été accordés & 1 famille de militaire d AT~
he en activité et & 3 familles de Yeuves, R e

c) Aggribdtions‘de layettes :

(création~gutorisée par D,M, n° 19074/Gend,Soc, da 15 a-
vril 1947,sur demende de M, le.Colonel Commandant la 20
Léglon de Gendarmerie - compte-rendy no 253/2.30¢c. du.21
mars 1947), Extension du bénéfice & toutes les naissances
(D.M, n°® 13783/Gend,P.Soc, du 17 avril 1948 et n° 15122/
Gend.P.Soc du 7 avril 1949), . : i

~ Au cours du semestre,les attributions suiventes ont
été faites :

- octobre ...., 20 bénéficiaires,dont 1 famille de mili-
P A ; : taire en Extréme-Orient

- novembre ,,,, 20 bénéficiaires,dont 1: dae
- décembre .,,,, 7 bénéficiaires .
- Janvier ,,,,, 33 bénéficiaires,dont 1 ae
- février ,,.,, 21 bénéficiaires :
= WATS ,.is44000.-9 bénéficiaires,dont 2 qae

(mois en cours)
TOTAVX. 54540110 bénéficiaires,dont 5 de

Quatre familles de militaires,dont une épouse de mi-
litaire servant en Extréme-Orient ont bénéficié,d 1'occa-
sion de la naissance la plus repprochée de No&l 1949,d 'un
superbe burnousen laine des Pyrénées (don du Service So-
cial Légion),

* Chaque layette représente une valeur commercisle ap=
proximative de 3.000 frencs et le burnous2,000 francs,

dl attributions de tissus,confect ons'artioles divers,
 lingerie,meToerie,dTaps, chaussures, 6 to &_titre

~ De par son rapport avec les diverses industries ré-
giongles,le 'Service Social a fait bénéficier toutes les
familles de la Légion qui en ont fait la demande ,de naome
breux articles mercerie,textile ybonneterie,chaussures et

autres,a des prix particuliérement avantageux.
C - ORGAN ﬂ TION d'ASSISTANCE MEDICALE :
a) pour les militaires :

680 gradés et gendarmes vus et traités pour objets di-.
vers,dont :

= 60 visites de ocarriére (admission dens le cadre des souse
officiers de carriére) ;
- 10 visites d'eptitude aux T.0.E,,dont deux temporaires ;

L e
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20 visites de candidats de 1l'irme :
60 injections vaccin triple associé ;
10 injections enti-variolique ;
200 injections diverses ;
10 visites d'eptitude aux colonies ;
4 visites pour admission "cures thermales" ;
15 visites de dépistage "candidats & 1'Arme" ;
Z véccinations départ aux T,0.E, ;
0 analyses ;
1 visite pré-nuptiale ;
15 consultations médecine générale,

Foett BN i T A |

, " 268 examens demandés aux services spécialisés de
lﬂﬁqp;tal nilipaire,dont.:

= 50 consultations dentaires ;
- 12 consultations chirurgicales ; ;
- 75 consultations radiographie pulmonaire ;
= 25 consultations radiographie diverse ;
rf"zsjoonanltations O R ES™s

-~ 20 consultations ophbalmologiques ;

-200 radioscopies systématiques pulmonaires ;
-.15 consultations médecine générale ;

- 1 consu}tation neurologique ;

= 25 consultations diverses.,

" 65 hospitalisations,
_ b) Pour les femilles :

.

284 personnes ont été traitées durant le semestre
FaBRRTo o= &

- 45 malades & la chambre ;
"= 175 soins divers ; '

-160 injactions diverses ;

- 1 consultation prénatale ;

- 3 certificats d'allaitement

ns demandés aux services spécialisés de 1'HSpital |
xfig%aiie 3 ey ‘ I

20 consultations phtalmologiques ; !
'8 consultations chirurgicales ; ;
8 consultations O,R.L. ; ‘

- 45 radioscopies pulmonaires ;
*"J'zakrﬁﬁiographies pulmonaires et diverses.

D - ADDE AUX VEUVES :
" a) Collecte décés : voir titre A - paragr. a.

A

,
1 g

!
{

*  b) Remboursement des frais d'obséques : voir titre
" ghe Ay A peragr, e

' o) Secours sccordés par la Direction de la Gendar-
merie : voir titre A paragr. c.
d) Secours eccordés par la Direction Centrale %g
1'Infendance : voir titee A paragr. d. aelode
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e) Délégations de solde

a1y 5 dossiers ont été établis en faveur de veuves et
asoendangs de militaires décédés en Extréme-Orien:. v

f) ggsiafanoe & la famille :

4 demandes ont été établies en faveur de veuves de
militaires de l'Arme,décédés depuis le 1° juin 1949,en
vue de l'allocation du "Capital décés", . .

g) Pension de reversion et ascendants :

"6 dossiers ont été établis,

~h) Pupilles de la Nation :

2 dossiers de demandes d'admission au nombre des
"Pupilles de la Nation" ont été adressés aux Préfectu-
res accréditées, Al

i) Démarches diverses en faveur des veuves,orphelins
e§ asoend@ts §e milltaﬁes de l'Arme :
- aupres de l'Infendance Départementale des Pensions du
Nord pour h@ter la liquidation de certaines pensions,

~ auprés des Dispensaires d'hygiéne sociale pour visi=
tes (prophylaxie antituberculeuse),

a aﬁprés du Service Médico~3ocial Régional pour visites
médicales et hospitalisations de veuves,

~ auprés de la Direction de l'Action Sociale des Forces
~ Armées @ A
= pour placements en maison de repos ;
£ 38 = pour placements en majison de cure ;
- pour placements en préventorium,sanas,etc...

A1%7 ’d')‘mlois réservés i

1» -;:Z Une démarche a été faite auprés du Ministére des
- Anciens Combattants et Victimes de guerre,en vue d'ob=-
tenir une suite favorable & une demende d'emploi réservé,

E « AIDE AUX RETRAITES ET DEGAGES DES CADRES :
" a) Emplois (offres dlemplois diffusées) :

e °Q§°§IQS.0_¢¢<’.-.... 18
b novembrﬂ Sevs s 24
% décem'br%i‘-;i,dcoqqqq 12
- janvier ......0.00 30
2 révrier. Q..Q"0.0.Ql 36
= MABTS scecessvsasncs en cours,

* b) Secours de la Direction de la Gendarmerie :
Voir titre A - paragraphe c. T
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¢) Alde matérielle ;

»
¢ - Des colis renfermant des denrées
alim
r articles divers ou cigarettes ont été remi:ngaé::srggil
- lga de retraités,dignes d'intérét, (lots de tombola ver:
- SCS au Service Social et non réclamés par les gagnants),

F <«

a) Secours de la Masse du Corps : (pour mémoire),

b) Remboursement des frais d taccouchement : (pour mé-
R A moire).,

¢) Livrets de caisse d 'Epargne :

= novembre ,,... 1 bénéficiaire
- Janvier ,,.,... 1 bénéficiaire
< février ,....., 1 bénéficisire,.

d) Attributions de layette :

- octobre ,,,.,.. 1 bénéficiaire
= novembre ,...,, 1 bénéficiaire
" = janvier .,.,.. 1l bénéficiaire

= MBTS seesseees 2 bénéficiaires,

.. —e

e e e

4 Ces layettes sont odtroyées au septiéme mois de
L grossesse.

e),Aﬁhe morale

3 Au cours de ses déplacements,d chaque occasion,l'As-
sistante Sociale de la Légion visite les familles dont le
chef a rejoint un thédtre d'opérations extérieur et stefw ‘
force de les encourager par son sppui moral,

Afin de permettre & ces mémes familles de nieux eon-
naitre et de s'entr'aider mutuellement,il est profité de
toutes les circonstances pour les grouper, C'est ainsi
gu'd Lille notamment,le Président de l'Association Natio-
nale 0‘,”i'1ﬁdochine Frangaise organise de temps & autre
des‘rgé tions pour les épouses des militaires dont le ‘
chef sert actuellement en Extréme-Orient, Ces réceptions
au cours desquelles un film ewt projeté,ont un caractére
tout & failt femilial et sont orgenisées dans une ambiance
trés agipeoet appréciée,

W Bidin. o
G = ATDE AUX MEJTARS DE 1'ARME @

88

‘de la Direction de la Gendarmerie :

e

o ?Ybir‘ﬁitfb A - paragraphe o,
13988 Ay ) | ‘

b) Secours de la Masse du Corps
Voir titre A - paragraphe f.
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¢) Préts d'Honneur :

Voir titre A - paragraphe g).

d) Association pour 1
ATERtrTalqe o leaginl? ement des Oeuvres

Secours accordés : voir titre A =« paragraphe h,

e) De la Direction Centrale des Forces Armées :
Voir titre A - peragraphe i,

f) Livrets de Caisse d'Epargne :

- Voir titre A = paragraphe b
€) Mutuelle Militaire :
,Yqir:t.itre A - paragraphe k,
h)‘ggéhxité Sociale Militaire

— | .Vo'ilf titre A = paregraphe 1,

Ve,

i) Caisse du Gendarme :

Voiz:_"titre A = paregraphe m,

3 J) Qeuvre d'issistance aux Militeires de carriére

tuberculeux

Gt Voir titre A - paragraphe n,
k) Aide aux militaires tuberculeux :

:(x ;‘ Voir titre B = paragraphe a,

1) Visites aux familles et militaires hospitalisés 3
TC.M, n° 39052/Gend ,S0c, du 7 aolt 1947). h

 Des visites sont faites régulidrement par 1'issis-
tante Sociale aux familles des militaires en traitement
dans ]geé‘ hépitaux et maternités,
AT aaransc,

Pour les militaires hospitalisés,les visites sont
faites par les Commandants de Section,comme prescrit.

, A 1l'occasion de la féte de No&l 1949,et suivent

dispositions de la D,M. n°® 43209/Gend,P,Soc. du 7 octobre
Pabeih 1949,un colis a été remis. & chaque militaire hospitalisé
kA 4 le 25 décembre 1949, Neuf militaires (Gendarmerie ou Gar- |
de Républicaine) en traitement dans les divers hdpitaux
en stationnement sur le territoire de la Légion,ont béné-

: 1

ficié chacun d'un colis,

}
i

R




—
WL,
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Chaque colis,soigneusement présenté,renfermait :

Saucisson d'Arles,

pain d'épices, '

plague de chocolat & croguer,
Plaque de chocolat au lait,

bolBes de paté "Tribord",

paguet de bonbons,

bolte de fromage "ocréme de gruyére",
paquet de cigarettes "Gauloises",

- 1 paquet de cigarettes "Gitanes",

¥V TRBEL D

[y Yy Sy

m) Placements d'enfants (déficients,orphelins,etec,.,)

Pour raisons de santé (déficience,rééducation),le
Service Social a assuré le placement de deux enfants de
militaires de la Légion, Des démarches sont actuellement
entreprises auprés des divers Instituts Médico-Pédagogis |
ques,pour le placement d'un troisidme enfant,

n) Placements en maisons de repos :

.Dééifamilles,dont certains membres sont déficients,
sont actuellement suivies en vue de leur admission éven-
tuelle dans les maisons de repos,

o) digénisation d'assistance médicale :

~ Voir titre C - paragraphe a)

" p) Alde morale & nos militaires en Extréme = Or;ent:‘

10 colis de livres,revues ont été envoyés & 1'Ins-
pection de la Gendarmerie en Indochine,conformément &
la demande de M, le Colonel Inspecteur de la Gendarmerie
en Indochine, Ces documentations destinées aux Militai=-
res de 1l'Arme actuellement sur les thé&tres d'opérations |
extérieurs,ont été collectém parmi le personnel de 1'Ar=- |
me et bilenfaiteurs de la Gendarmerie.

q) Placements en sanatorium :

?}” #&§1$ placements de ce genre ont été enregistrés
afq cours du semestre,dont deux épouses de militaires et
une enfant,orpheline de mére,

,r)‘-'ii!: ison avec le Service Médico-Social Régional :

.'flﬁiuiée en vue des visites pré et post-natales des
épouses de militaires de la Gendarmerie,

e
' ,Qh§IQu§s articles confectionnés livrés par cet or-
ganisme ont été cédés & des familles & titre onéreux.

Sels <>



-

3916l -
b) Mutuelle Militaire

Voir titre 4 - paragraphe k,
¢) Sécurité Sociale Militeire (Section de LILLE) :

Voir titre 4 = paragraphe 1,
d) Demende d'eide &

1'A.D.0, :
Voir titre 4 - paragraphe h,

I - SUGGESTIONS DU SERVICE SOCIAL :

a) Meisons de Tepos pour familles déficientes :

Certaines familles de militaires de 1l'Arme,veuves
ou orphelins,dont l'état de santé est déficient,auraient,

besoin d'un séjour en maisons de repos,dans le courant
de l'année,

_ Ces maisons de repos,ou "maisons familiales",sont
implantées dans les 3° , 4° , 5° , 89 et 9° Régions,
L'éloignement de ces centres,par repport &.la 2° Région,
nécessite des frais trés élevés de voyage pour les fa-
milles qui désirent y séjourner. D'autre part,les tarifs
actuellement en vigueur,variant entre 400 francs et 600

francs par jour et par personne,décomptés suivent le

& ¢ ‘montant des ressources du chef de famille,grévent énor-
X 3 mément le budget familial,

.
»

|

&) ,Lé séjour en maison familiale,dans bien des cas ine
; : i dispensables et souhaitables,compte tenn de 1'élévation |
L5 des frais & engager ne pourra étre envisagé.

Va1

0 - Il serait souhaitable,comme pour le cas des "cures
hydrothermaeles" d'ailleurs,que la Direction de la Gen-
; darmerie puisse envisager une aide par participation
' | aux dépenses supportées,

; \ ¥ Il ést évidemment Bien entendu que la participa-
R AR . tion ne pourrait &tre octroyée qu'lau cas ol le séjour
A y en maison de repos ou familiale serait ordonné par cer-~
it tificat médical,

AR Des renseignements recueillis auprés de l'Action
o Sociale des Forces Armées de la 2° Région Militaire,il
résulte gue la Sécurité Sociale Militeire n'accorde au-

cune a;qg pécuniaire pour ces cas,

S

bR T  b) séourité Sociale Militaire :
‘ ‘) .. ' & A “ » »

S e A ce jour,les imprimés "feuilles de maladie" sont
~ adressés au Corps en quantité négligeable, D'autres im-

et primés tels qu¥ "avis d'hospitalisation™,"bulletins
» Mskieds 1o i ~ d'information","carnets de maternité","formules de cer-
JEONAL ¢ ~ tificat de grossesse","cures thermales",etc.,. ne sont

. encore pas parvenus aux divers "correspondeants" de la
Wb oy Légion, /
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»que dans un avenir prochain

; * €s,ce qui permettrait
d'assurer un fonotionnement régulies i’y in

i régu 1
- dossiers "demandes de presta guller dans l'envoi des

; tions" ou autres,
c) Collecte décég :

La D.M. n° 03582/Gend,Soc. du 26 janvier 1950 a en-
visagé,dans an,avenir prochain,la suppression de la "col.
lecte déces"

Ce n'est pas sans amertume que le personnel a pris
connaissance de cette décision, Des rumeurs entendues,
il résulte que les militaires de la Légion sont unanimes
a souhaiter le maintien de cette "collecte"., En effet, |
:  1l'aide apportée par la Direction de la Gendarmerie,en ca
- de décdés de militaires,était immédiate pour la veuve et

- les orphelins et c'est en effet,sitdt aprés le décés

- Ga'il importe d'aider,

L. ! _'{ 5" - feel e ..

- Evidemment,cette "collecte déceés" est remplacée par
.~ le "capital décés" ooctroyé par la Séourité Sociale Mili-
~ taire. Le montant de ce capital est trés appréeciable ;

~ toutefois il est & craindre qu'il ne soit accordé qu'a-
prés un délai plus ou moins long,procédé qui apportera

é.. certaine gene pécuniaire pendant quelque temps aprés

g‘ h:ﬁa ‘dispatition du chef de famille. :

so#éf;,u

_SYNOPTIQUE DE L'ACTIVITE DU SERVICE SOCIAL :

a) i%&@;ﬁéouiigirejiux femilles ,.. 1,239,035 francs
N he Wy v R T

—— ey =

~b) Jéhbre» de lettré"a rapports (regus ou ‘trensmis par |
le:ﬁQNtoe.'&cids R R R R Y 30021

2% LOION 4s GISTARERTE

c) Pr% éait;idné de Seqours & la Direction de la Gen-
dagerie,e‘n“ faveur de : ‘

paFTies

S50 e veuves de militaires de 1'Arme ..,...... 13

a‘ ¥ '# retraitésf.q;..jo.!cootlloo‘tococo..nonn 4

(- S - militaires en congé de longue durée .... 2

¥ 5 o ' = épouses de militaires en Extréme-Orient 1

| . ... . = gradés et gendarmes en activité ........ 17
‘ ‘... .~ d) situation du co

te de secours de la Légion
) ; .

8 AL vt-v ¥ B

©© | VI~ CONOCLUSION -
' | L'état dlepprit des Officiers et Sous-0fficiers est
trés boﬁ.ﬂg:_ rsonnel,bien en ‘13 donne entiére satis-
- faction et on peut lui faire confiangs
e BRReR R %
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